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AVVISO 
 

OBBLIGO GREEN PASS COLLABORATORI - CONSULENTI - 
DIPENDENTI ESTERNI - VISITATORI - FORNITORI - VOLONTARI 
 
A decorrere dal 15 ottobre 2021 e fino alla cessazione dello stato di emergenza (attualmente, 31 dicembre 
2021), tutti i lavoratori del settore pubblico che svolgono attività lavorativa sulla base di contratti esterni, per 
accedere ai luoghi di lavoro sono tenuti a possedere ed esibire, a richiesta, la certificazione verde 
COVID-19 (c.d. green pass) in corso di validità (art. 9-quinquies del DL n. 52/2021, introdotto dal DL n. 
127/202) 
 
Ricordiamo che il green pass viene rilasciato a seguito di vaccinazione, guarigione dal covid o test antigenico 
rapido o molecolare, quest’ultimo anche su campione salivare) negativo. 
 
La certificazione verde può essere esibita al datore di lavoro, o ad altro soggetto incaricato, in formato 
cartaceo o digitale e verrà controllata esclusivamente mediante lettura del QR Code apposto sulla stessa. 
 
Si raccomanda di mostrare, su richiesta, solo il QR code e di scaricare il green pass o app per la sua 
visualizzazione (es. APPIo, Immuni, ecc) solo sui dispositivi personali. 
 
L’obbligo di possedere ed esibire, a richiesta, il green pass non si applica ai soggetti esenti dalla campagna 
vaccinale sulla base di idonea certificazione medica (Circolari Ministero della salute 4 agosto 2021 e 5 
agosto 2021 e del 25 settembre 2021 che ne ha prorogato la validità fino al 30 novembre). 
 
Ai fini dell’ingresso nei luoghi di lavoro, tali soggetti sono tenuti a esibire, su richiesta, la relativa certificazione, 
che verrà controllata mediante la presa visione della stessa, dal Responsabile delegato. 
 
Non sono ammesse certificazioni diverse per il controllo (es. attraverso certificati medici che attestano 
l’esecuzione della vaccinazione o del tampone). 
 
La legge sanziona il datore di lavoro se non organizza e non effettua i controlli e non individua formalmente i 
soggetti preposti agli stessi, e il lavoratore se non possiede ed esibisce, a richiesta, il green pass. 
 
Vi informiamo che a seguito di controllo, in caso di mancato possesso e/o presentazione di un green pass 
valido, il collaboratore/consulente/dipendente esterno non potrà fare accesso ai nostri locali e dovrà 
abbandonare immediatamente la sede del Comune 

 
Si invita, quindi, a volersi assicurare di essere in possesso di green pass valido al 
momento dell’accesso nella sede del Comune. 
 
Si rammenta che tale obbligo non vale per l’utenza che accede per fruire di servizi 
(anagrafici, tesorerie, ecc.) mentre è valevole altresì per gli amministratori e i titolari 
di una carica elettiva. 
 
Pertusio, 14 ottobre 2021 

Il Sindaco   
Giuseppe A. DAMINI 


